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Mitarbeiter (m/w/d) in der Personaleinsatzplanung

Stellenbeschreibung
Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
einen Mitarbeiter (m/w/d) in der Personaleinsatzplanung in Vollzeit (39 Stunden/Woche) unbefristet

Die DRK Rettungsdienst Bergstraf3e gGmbH ist grof3ter rettungsdienstlicher Leistungserbringer im Landkreis
Bergstralle. Wir betreiben acht Rettungswachen im gesamten Kreisgebiet und zwei Notarztstandorte. Mit
Uber 200 Angestellten fihren wir ca. 30.000 rettungsdienstliche Einsatze im Jahr durch.

Tatigkeitsschwerpunkte:

¢ Verantwortlich fiir die Erstellung und Verwaltung des Personaleinsatzplans fiir unseren
kontinuierlichen 24/7 Dienstbetrieb

¢ Sie erstellen Dienstpl&ne unter Beachtung der vorgegebenen Rahmendienstplane,
Betriebsvereinbarungen und gesetzlichen Vorgaben

e Berucksichtigung individueller Verfugbarkeiten, Qualifikationen und Arbeitszeitgesetze

¢ Umsetzung der MaRnhahmen im Rahmen des Ausfallmanagements zur Aufrechterhaltung des
Dienstbetriebs

¢ regelmafiger Austausch mit der Rettungsdienstleitung

Unsere Erwartungen:

Identifikation mit den Zielen und Grundsatzen des DRK

ausgepragtes logisches und strategisches Denken

abgeschlossene kaufmannische Ausbildung von Vorteil

abgeschlossene Ausbildung als Rettungssanitater/in wiinschenswert

sicherer Umgang mit allen gangigen MS-Office-Programmen
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idealerweise Kenntnisse in der Personaleinsatzplanung

Sie sind in der Lage, freundlich und professionell zu bleiben, auch wenn es mal stressig wird

Bereitschaft Projekte zu tbernehmen und diese erfolgreich abzuschliel3en

ein hohes Mal3 an Eigeninitiative, sicheres und kommunikationsstarkes Auftreten

Wir bieten:

e garantierte intensive Einarbeitungsphase in unserem Team

¢ Sie arbeiten von Mo bis Fr in Heppenheim

* eine interessante, vielseitige Aufgabenstellung

¢ die Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, motivierten Team

e Leistungsgerechte Vergitung nach DRK Tarifvertrag

¢ Anerkennung der Vorbeschaftigungszeit

e Jahressonderzahlung

e Zusatzliche Altersvorsorgeversicherung

¢ Angebote zur betrieblichen Gesundheitsférderung (Fitnessstudio /Jobrad)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.03.2024!
E-Mail: rettungsdienst@drk-hp.de

Kontakt

Arbeitgeber*in
DRK Rettungsdienst Bergstrale gGmbH
Ort
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Heppenheim
Ansprechpartner*in:
DRK Rettungsdienst Bergstrale gGmbH
Herrn Patrick Schonbeck
Boschstralle 1
64646 Heppenheim
E-Mail:
rettungsdienst@drk-hp.de
Veroffentlicht am:
15.02.2024
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